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Functie omschrijving

Antimicrobiéle resistentie (AMR) wordt niet voor niets de stille pandemie genoemd: de verspreiding gaat
geleidelijk en onzichtbaar, maar de gevolgen zijn groot. Van oudsher wordt AMR vooral als een
ziekenhuisprobleem gezien, maar door veranderende risicofactoren en stijgende resistentiecijfers willen we hier
ook vanuit de publieke gezondheid mee aan de slag. Als eerste stap brengen we door middel van een
vragenlijstonderzoek de kennis en perceptie rondom antibioticaresistentie in kaart. De functie wordt zowel bij
GGD Haaglanden als GGD Hollands Midden opengesteld, als bij CAPI (Consortium Academische werkplaatsen
Publieke Gezondheid Infectieziekten), die hem verspreidt naar alle GGD’en.

Wat ga je doen?
e Het in kaart brengen van de relevante literatuur.
e Het opzetten en uitzetten van een questionnaire over kennis en perceptie van antimicrobiéle resistentie.
e Data-analyse in R.
e Het schrijven van een Engelstalig artikel.
e Het presenteren van de resultaten.

e Meewerken aan andere onderzoeken binnen de onderzoeksgroep.

Wie zoeken wij?

Je hebt interesse in onderzoek en een relevante afgeronde masteropleiding, bijvoorbeeld
gezondheidswetenschappen, biomedische wetenschappen, epidemiologie of geneeskunde. Je neemt initiatief,
bent resultaatgericht en weet goed prioriteiten te stellen.

e Je bent werkzaam bij GGD Hollands Midden,GGD Haaglanden, of een andere GGD.

e FErvaring met kwantitatief of kwalitatief onderzoek is een pré.

e Je bent beschikbaar voor 20-36 uur per week, eventueel te combineren met je huidige functie.

Wat bieden wij?

e Een aanstelling voor de duur van een jaar als (Junior) Onderzoeker bij de afdeling Algemene
Infectieziektebestrijding van GGD Haaglanden of GGD Hollands Midden. Bij goed functioneren en
voldoende financiering is er de mogelijkheid om na een jaar een PhD-traject te starten.

e Het salaris wordt in overleg bepaald, op basis van ervaring en achtergrond, conform de geldende cao.
e Inhoudelijke begeleiding van dr. Anja van der Schoor, gepromoveerd op AMR en infectiepreventie.
e Een project waarin wordt samengewerkt met GGD Haaglanden, GGD Hollands Midden en het LUMC.

e Een enthousiaste en betrokken onderzoeksgroep, die nog in de opbouwende fase zit.

Geinteresseerd?

Bij interesse, stuur dan uiterlijk 28 augustus je cv en een korte motivatie naar Anja van der Schoor
(anja.vanderschoor@ggdhaaglanden.nl). Eerste gesprekken worden gehouden op 7, 8 of 9 september.
Meer weten?

Neem voor vragen over de functie contact op met Anja van der Schoor (anja.vanderschoor@ggdhaaglanden.nl /
avanderschoor@ggdhm.nl of 06-50153493).



Over awpg Lumens en CAPI

GGD Haaglanden en GGD Hollands Midden werken samen met verschillende academische partners, waaronder
het LUMC, binnen de academische werkplaats publieke gezondheid Lumens. Daarnaast zijn beide organisaties
betrokken bij het consortium academische werkplaatsen publieke gezondheid Infectieziekten (CAPI). Vanuit
CAPI hebben we de mogelijkheid om een (junior) onderzoeker aan te stellen bij awpg Lumens, die
praktijkgericht academisch onderzoek gaat uitvoeren.



